SL1/AC/ZAM/2019/2092/38

DOHOD A ¢ 19/38/010/46
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda*)

Utkastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Stara Luboviia
Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Luboviia
V mene ktorého kona: Mgr. Jan Jakubiansky, riaditel
ICO: 30794536

(d’alej len ,,urad™)

Obec

Obec Nova Luboviia
Sidlo: Nova uboviia 102, 065 11 Nova Duboviia
V mene ktorého kona: Ing. Julia Bod’ov4, starostka
ICO: 00330086

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvarajua
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotne;j
nudzi v platnom zneni do praxe.

Cléanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona &. 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zdviéizok organizatora realizovat &innost bliZdic Specifikovanu
v clanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi (dalej len »obcan®),
ktorych ucast’ za tymto i¢elom zabezpedi tirad.

3. Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpeéeni
realizacie Cinnosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok obganom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok II
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon Cinnosti bliz8ie Specifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody ob&ana sa uskutoéniuje
v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:
a) mensich obecnych sluZieb pre obec, rozpoétova organizaciu ktorej zriad’ovatel'om je obec,
prispevkovi organizaciu ktorej zriad'ovatel'om je obec,
b) dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej &innosti je povinny riadit’ sa zékonom
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¢. 406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov)

2. Organizétor je povinny zabezpedit’ vykondvanie aktivaénej €innosti v termine od 01.01.2020 do
31.12.2020.

3. Miesto vykonu ¢innosti:
Obec Nova Luboviia

4. Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva

- podpora vzdeldvania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’al8ich ¢innosti v socialnej oblasti

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d’al$ie ¢innosti

- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultarnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva a pri
organizovani kultirnych, $portovych, telovychovnych, charitativnych, vzdeldvacich a osvetovych
podujati

- administrativne prace pre verejnu spravu

- d’al$ie ¢innosti podl'a osobitnych zédkonov

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne :
od 7,00 — do 11,00 hod., od 8,00 — do 12,00 hod., od 12,00 — do 18,00 hod., teda 4 - 6 hodiny

6. Pocet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budi zabezpecovat’ ¢innosti podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 35

Clanok ITI
Prava a povinnosti aradu

1. Urad bude napifiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle bodu 6. &l. II.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

2. Urad sa zavizuje zabezpegit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,O00PP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomocok (d’alej len ,,PP*)
c) urazové poistenie,

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ i¢ast’ ob&anov na ¢innostiach v zmysle &lanku 1T
tejto dohody a § 10 ods. 11 zdkona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamenavat’
zistené vysledky a prejednévat’ ich s organizétorom.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavdzuje zabezpeCit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavdzuje zabezpedit’ pre ob&ana na vlastné naklady:
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a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob&anom na zaiatku &innosti a ich nasledné
prevzatie od ob&anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizitor sa zavdzuje vytvorit zakladné podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP“) a na vylidenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik
pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia pri préaci a za tymto uéelom si
plnit' vSetky povinnosti vzfahujice sa na zamestnavatela (v tomto pripade organizatora),
v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Organizator sa zavizuje odovzdavat’ mesaénu evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:
osobne, postou.

Organizéator sa zavézuje predloZit' mesadni evidenciu dochddzky oblanov tradu vzdy 1.
pracovny defi nasledujiceho kalendirneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca.

Organizator sa zavézuje spolupracovat’ s radom pri plneni bodu 3. &lanku III tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykonavanych tiradom atieto uvadzat pravdivo do mesacénej
evidencie dochadzky ob&anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Organizator ma pravo v pripade zlych poveternostnych podmienok, pripadne ak sa v dany deii
dostavi va¢si pocet obtanov odmietnut’ tychto ob&anov s tym, Ze organizator sam uréi nahradny
termin na odpracovanie.

Clénok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizéicie a koordindcie Cinnosti obana Specifikovanej v ¢lanku 1 tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Mgr. Lucia Baasova

Telefonne ¢islo: 052/2446 373, 0905 691 323

E-mailov4 adresa: lucia.banasova@upsvr.gov.sk

Za u¢elom organizécie a koordindcie &innosti obana Specifikovanej v &lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Ing. Julia Bod’ova

Telefénne Cislo: 052 428 34 31, 0948 834 506

E-mailova adresa: starosta@novalubovna.sk

Kontaktné osoby ustanovené t¢astnikmi dohody budu spolupracovat pri koordinécii ob&anov a
vedeni mesacnej evidencie dochddzky oblanov zugastiiujiicich sa na vykone Einnosti,
zabezpetia, aby bola podpisana Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tradu a vlastnoru¢nymi
podpismi ob&anov vykonavajucich &innosti.



Clanok VI
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku II, alebo branit’
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad mdze od dohody odstipit. Odstipenim tradu od
dohody tato zanikd ku diiu dorucenia pisomného odstipenia organizatorovi iradom.

Novi dohodu méze urad uzatvorit’ s organizatorom najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om organizitor dostane jedno
vyhotovenie a Urad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma t¢astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a u€innost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuji, e si opravneni tito dohodu podpisat, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

Priloha:

'V Starej Cubovni diia  04.11.2019 V Starej Cubovni dfia  04.11.2019

URAD PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY
STARA LUBOVNA
Farbiaraska 57
064 01 Slg;‘a Luboviia

ﬂ? , Cosiim [
Vidd AAA—

Ing. Julia Bod’ova " Mgr. Jan Jakubiansky
starostka obce | riaditel’ uradu
Obec Nova Luboviia Urad prace, gocialnych veci a rodiny Stard Cuboviia

Vv



